
ＪＡＳＴ健康保険組合

令和５年度 予算・事業計画のお知らせ

健 康 保 険

介 護 保 険

当健保組合の令和5年度の健康保険料率は、86‰（内、調整保険料率が1.3‰）で前年度と変更ありません。

収入予算、支出予算はそれぞれ以下の表のとおり、計上しました。

主な支出予算である保険給付費・納付金・保健事業費についてお伝えします。

・保険給付費：加入者の医療費や、出産育児一時金・傷病手当金などの給付金として健保が支出している費

用です。239,524千円を計上しました。

・納付金 ：前期高齢者（65歳～75歳未満）及び後期高齢者（75歳以上）の医療費の一部を現役世代が

支えるため、国に納めている費用です。次年度は176,300千円を計上しました。

・保健事業費：健診補助やその他健康増進促進サービスに係る費用として、32,060千円を計上しました。

次年度からインフルエンザ予防接種費用の補助金を2,000円と増額（現行は1,000円）し

加入者のみなさまの健康維持・増進に、より一層力を入れてまいります。

【予算の内訳】

介護保険では、健保組合が国に代わって40歳

～64歳の被保険者から保険料を徴収し、国に

納めています。令和5年度、国から通知された

介護納付金（支出） は52,529千円となりました。

その支出に耐えうる収入とするため、保険料率

は前年度と同様の21‰と据え置き、介護保険

料収入は57,158千円と計上しました。結果、収

入支出予算はそれぞれ57,160千円となっていま

す。

（単位：千円）

収入 支出

介護保険料 57,158 介護納付金 52,529

その他 2 その他 24

- - 予備費 4,607

合計 57,160 合計 57,160

収入 支出

健康保険料 522,802 事務費・営繕費 46,124

調整保険料 8,059 保険給付費 239,524

国庫補助金 3 納付金 176,300

その他 770 保健事業費 32,060

- - 財政調整事業拠出金 8,059

- - その他 419

- - 予備費 29,148

合計 531,634 合計 531,634

（単位：千円）

令和5年2月22日開催の組合会において、下記の通り決定しましたので通知いたします。



令和５年度の保健事業ラインアップ

事業名称 概要

各種健診補助
（特定健診含む）

35歳以上の被扶養者に対し各種健診補助を実施
（被保険者の健診と同時期に案内予定）

・基本健診 （全額補助）
・レディース健診 （全額補助）
・人間ドック （上限32,000円補助）

子宮頸がん検診補助
・20歳～34歳の女性加入者を対象に、上限3,000円の補助を実施
（年度中に１回申請可）

特定保健指導

・特定保健指導委託業者を利用し、40歳～74歳の方へ保健指導を実施
（健診受診後随時案内）

・指導に係る費用は全額健保にて負担

宿泊補助・健康相談・
ﾒﾝﾀﾙﾍﾙｽ

・WELBOXにて会員価格での宿泊やメンタルヘルス相談窓口などの
各種サービスを提供

体育奨励・健康管理

・行動変容を目的としたKENPOSによる歩数・体重・食事管理や
健康クイズ等のサービスを提供

・事業主と協業し、KENPOSを利用したウォーキングイベントを実施

ｲﾝﾌﾙｴﾝｻﾞ予防接種費用
補助

・加入者1人あたり2,000円の費用補助
（毎年10月ごろ～案内開始）

禁煙外来補助金制度
・保険適用外の禁煙外来にて禁煙を達成した方への最大10,000円の
費用補助を実施（随時）

健康管理等のICT
ツール提供

・iBssによる医療費通知のWEB配信を実施

・ｲﾝﾌﾙｴﾝｻﾞ予防接種費用補助申請のWEB化を実施

健保組合ホームページ ・随時情報提供を実施

年度中にいずれかを
１回補助


